Stampa Intero Modello in data : 5/8/2017

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2016

Tipo Istituzione : EX IPAB

Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

|1stituzione : 12579 - A.S.P. PERGOLA

T1 |T1a|Tib | T1c |T1cb| T1d [ T1e | T1f (T1g| T2 |T2a| T3 | T4 [ T5 | T6 | T7 | T8 | T9 [T10|T11|T12 | T13 | T14 | T15| S1 | S1A|SICI|Tab.

is Ric.

Tenute X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Dichiarate X X X | X | X X | X | XX | X ]| X X | X
Inviate X X X X X X X X X X X X

Risultano inviati i dati dell'appendice Co.Co.Co.

Il Modello inviato risulta certificato in data : 14/06/2017
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 14/06/2017




SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO 'NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS IN6 IN7 IN8 IN9 | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
- Stato NO NO NO NO NO NO G NO NO NO NO NO G NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze & riportato nel "PDF delle anomalie" che dovra essere
presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/08/2017 02:01:55Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab, 12413)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
CATEGORIA D 0 0 1 0 0 1 0 0 44.278 0 0 0
CATEGORIA C 0 o] 1 0 0 1 o] 0 22.356 0 0 0
Totale 0 0 2 0 0 2 0 0 66.634 0 0 0
Tabella 14 0 0 75.502
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 0 0 142,136
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/08/2017 02:01:55Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
CATEGORIA D 0 0 1 0 0 44.278 0 0 28.936 0 i 15.342 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA C 0 (i 1 0 0 22.356 0 0 21.075 0 0 1.281 0 0 0 0 0 0
Totale per Istituzione n.c. n.c. 2 nc. n.c. 33.317 n.c. n.c. 25.006 n.c. nc 8.312 n.c. n.c. 0 n.c. n.c. 0

1. Le Spese medie annue per clascuna Categoria sono calcalate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribulte alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/08/2017 02:01:55Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
(;ATEGORIA D . . 0 0 1 0 0 . 26 0 0 0 0 0 0
CATEeo;IA c . - 0 o .. 2 0 0 22 0 0 05 0 0 : 1
Totale personale a t. Indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore ] 0 3 0 0 23,33 ’ 0 0 0,33 0 0 0,67
Medio (1)

(1) Presenti i riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/08/2017 02:01:55Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e S11)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2014 2015 2016 2014 2015 2016 valori annui lordi 2014 2015 2016
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice PO15 0 0 0 valore-medio- - - -
determinato
L.S.U/L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 2 Oneri per ¢o.co.co. 0 0 17.119 valore medio riferito ai - - 8.560
(codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 0 0 2 Oneri per incarichi di 0 0 32.982 valore medio riferito agli - - 16.491
studio/ricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 0 0 0 Oneri per contratti resa 0 0 0 valore medio riferito agli - - -
professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice L115)
per legge (SI1)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Importo Bilancio

Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Slope Nota
Totale T12 50011 0 67312
Totale T13 16623

Assegno T14 546

L010 - GESTIONE MENSE 0 0 0
Lo11 .- E(;?OGAZIONE BUONI PASTO 0 0 0
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 0 0 0
L0930 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 0 0
L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0 o] 0
L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 0
1107 - COPERTURE ASSICURATIVE 0 0 0
L108 - CO)NTRAT'I'I DI COLLABORAZIVONE COORDINATA E CONTINUATIVA 17118 0 17119
L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 32082 0 32982
L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE 0 0 0
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(sommatoria del diversi rimborsi presenti in tabella 14)

Vocl di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota
L110 - ALTRE SPESE 0 0 0
P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 0
P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0 0 0
PO030 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 0 0 0
P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0 0
P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 17668 0 17668
P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0 0 0
P061 - IRAP 5665 0 5665
P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 0
P065 - COMPENS| PER PERSONALE LSU/LPU 0 0 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE DI PERSONALE 1522 0 1522
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Vocl di Spesa/Costo

Importo Sico

Importo Slope

Importo Bllancio Nota
TOTALE GENERALE 142136 0 142268
RIMBORSI RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE D] PERSONALE (a riduzione) 0 0 0
(sormmatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)
TOTALE GENERALE AL NETTO DE!I RIMBORSI 142136 0 142268
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Commenti Organi Di Controllo

Data sottoscrizione del modello da parte del presidente dell'Organo di Controllo interno: 14/06/2017

Commento:
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sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori ‘\‘
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Partita IVA :

Codice Fiscale : 81002430411

Telefono : 0721/734325

Fax: 0721/734325

Email : INFO@ASP-PERGOLA.IT

Via: VIA MAMELI

Numero Civico: 6

C.AP.: 61045

Citta: PERGOLA

Provincia: PU

Codice Catastale :

G453

Indirizzo pagina web dell'ente :

Cognome

Telefono

MORASCHINI

0721734325

.
Cognome Nome Telefono Fax EMail
MANCINI CHIARA 0721734325 0721734325 info@asp-pergola.it
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I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL. NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO {COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA,

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENT| OBBLIGATORI PER LEGGE.

INDICARE |L TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART, 71 DEL D.L, N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12* CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE N.68/39).

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENS| DELL'ARTICOL.O 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., C0.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL. CU| COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. O D! PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI D! PERMESS] Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.L.GS.151/2001 E S.M.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI Di INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CD.CO ASSEGNATE AGLI UFFICI D! DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL. PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI D! INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI D! INDIRIZZO POLITICO

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALL'ISTITUZ,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTI/CONSULENTICO.CO.CO. ASSEGNATI AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI D] INDIRIZZO POLITICO
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Quanti sono stati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04) ? 2
Qual é stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno:
a) Tecnico 0
b) Giuridico/Amministrativo 1
¢) Economico 1
Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 ? 0
Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno secondo la loro durata:
a) 1 - 3 mesi 0
b) 4 - 6 mesi 0
¢) 7 - 12 mesj 2
d) oltre 12 mesi 0
I co.co.co attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato? 2
Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o pii contratti co.co.co.:
a) Laurea 1
b) Diploma superiore 1
c¢) Diploma inferiore 0

Pag. 13 - EX IPAB - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 12579 - 1 - DATA: 5/8/2017 - ORA: 1:47




g '2n, . < : - ) W B , ’;, . T b, M W : ‘ S .

U G U A s bR a i G e ChT S e s it

Cognome Nome EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)
ARCANGELI DEBORA
Note e chiarimenti alla S| PRECISA CHE IL 2016 E' IL PRIMO ANNO IN CUI SI TRASMETTONO | DATI E PERTANTO | DIPENDENTI AL 31/12/2015
rilevazione: RISULTANO 0, MENTRE NELLA REALTA' ERANO 1 UOMO (CAT D5) ED 1 DONNA (CAT C1)
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2016/2018 DOTAZIONE ORGANICA."

deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 16 del 18/04/2016 avente ad oggetto "APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
v D u D u D
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO I;)1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 2 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 1 0 0 0 0 0 1
TOTALE : 3 0 0 0 0 1 1
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 18 - EX IPAB - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 12579 - 1 - DATA: 5/8/2017 - ORA: 1:47



Personale dell'’Amministrazione Personale Esterno
Comandati/ Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% | Comandati/ Fuori Ruolo Convengzioni
Distaccati Distaccati
Qualifica u D u D u D U D U D U D U D u D
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
TOTALE : 0 0 0 0 -0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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" 'T5 Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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