:
Stampa Intero Modello in data : 27/6/2023
-

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2022

Tipo Istituzione : EX IPAB

Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

istituzione : 12579 - A.S.P. PERGOLA

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS PESARO

T1 |T1a|T1b | T1c|{Tic|T1d | T1e | T1f [T1g|T1s| T2 |T2a| T3 | T4 | TS5 | T6 | T7 | T8 | T9 |T10|T11|T12{T13{T14|T15| S1 |S1A|SICI| TFAM |Tab.

bis d Ric.

Tenute X X | X | X[ X | X[ X|X]|X]|X X | X | X | X X X
Dichiarate X X| X | X X X | X | X | X X X
Inviate X X | X | X X | X | X | X X X

Il Modello inviato risulta certificato in data : 27/06/2023
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 27/06/2023
T15/SICI consuntivate in data 22/06/2023




|

NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 - sQ7 SQ8 SQ9 - SQ10
Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

IN1 IN2 | IN3 | IN4A | IN5 | IN6 | IN7 | IN8 | IN9 | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16 | IN17
Stato NO GP NO GP NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modelio del Conto annuale

"Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;
"Accettata con riserva" se lo stato ha valore GR;

"Accettata” se lo stato ha valore GA,;
"Non applicabile per il contratto corrente” se lo stato ha valore "-";

A
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) -

— N N o

ati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 27/06/2023 01:20:52. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepitogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022
CATEGORIA D 1 1 1 1 1 1 45.622 46.022 48.329 0 ] 1.794
CATEGORIA C 1 1 1 0,99 0,96 0,98 22,922 22,588 24,551 0 0 1273
Totale 2 2 2 1,99 196 1,98 68.544 68.610 72.880 0 0 3.067
Tabella 14 28.890 20.664 22,151
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 97.434 89.274 95.031
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quelio di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 27/06/2023 01:20:52. Gli
aggioramenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gii ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022
CATEGORIA D 1 1 1 45.622 46.022 46.535 31.212 31.189 31.830 14.410 14.833 14.705 0 0 1.794 0 0 0
CATEGORIA C 0,99 0,96 0,98 23.115 23448 23.854 21.598 22,034 22.485 1517 1.414 1.369 0 0 1.305 0 0 0
Totale per Istituzlone 1,99 1,96 1,98 34.425 34.965 35.309 26.429 26.705 27.205 7.996 8.260 8.104 0 0 1.552 0 0 0

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categorta sono calcolate dividendo Il totale delle spese deile qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell'Istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 27/06/2023 01:20:52. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE

GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

Presenti di riferimento

Medio (1)

Ferie Assenza malattia retribuita Altre (meno for ione)
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022
CATEGORIA D 1 1 1 11 21 19 0 0 1] 0 0 0
CATEGORIA C 1 1 1 47 3 30 0 2 15 27 19 16
Totale p al 31.12 (Tab. 1) o Valore 2 2 2 29 26 24,5 0 1 7,5 135 9,5 8

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo estemo e in convenzione estema di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di rifeimento
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Personale a tempo

determinato n.
dipendenti T2A

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 27/06/2023 01:20:52. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale con contratti di
collaborazione coordinata
e continuativa

TOTALE

¢ Pag.5-EXIPAB - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 12579 - 1 - DATA: 27/6/2023 - ORA: 1:44



>ersonale

professionali consistenti
nella resa di servizi o
adempimenti obbligatori
per legge (S!1)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
(codice L115)

incarichi attivi nell'anno

PERSONALE (Tab.2 e Si1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2020 2021 2022 2020 2021 2022 valori annui lordi 2020 2021 2022
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 0 valore medio - - -
determinato
L.S.U/L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
£ 105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice PO16 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 1 0 0 Oneri per co.co.co. 4.856 0 0 valore medio riferito ai 4.856 - -
(codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
1 N. incarichi di 0 0 0 Oneri per incarichi di 0 0 0 valore medio riferito agli - - -
studio/ricerca e di studiof/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
.| consulenza (Sl1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 0 0 0 Oneri per contratti resa 0 0 0 valore medio riferito agli - - -

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero

Pag. 6 - EXIPAB - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 12579 - 1 - DATA: 27/6/2023 - ORA: 1:44




Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
27/06/2023 01:20:52. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Risorse per il Utilizzo del fondo
finanziamento del fondo

_ (voci di entrata)

Macrocategoria Fondo
(voci di uscita)

2020 2021 2022 2020 2021 2022
PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo risorse decentrate 6.583 6.583 6.583 6.583 6.583 6.583
PERSONALE NON DIRIGENTE Posizioni organizzative (bilancio) 0 0 14.910 0 13.369 14.910
PERSONALE NON DIRIGENTE - Straordinario (bilancio) 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTI Risorse per la retribuzione di posizione 0 0 0 0 0 0
e di risultato '
SEGRETARI Segretario comunale e provinciale 0 0 0 0 0 0
(bilancio)
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Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota
Totale T12 56839 0 72880
Totale T13 16041

Assegno T14 0

TOTALE PARZIALE 72880 0 0
LO10 - GESTIONE MENSE 0 0 0
L011 - EROGAZIONE BUONI PASTO 0 0 0
L108 - CONTRATTI DIt COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 0 0
L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0 0 0
P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 0
P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0 0
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 0 0 0
P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE £ ACCESSORIE 19309 0 19309
P061 - IRAP 2842 0 2842
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~

Voct di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Bitanclo Nota
P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 0

P065 - COMPENS! PER PERSONALE LSULPU 0 o] 0

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 0 ] 0

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 95031 ] 95031

RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione) 0 0 0

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 95031 0 95031
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Nessun commento inserito degli organi di controlio
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] siste;na controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEGA428, con tolleranza di 1000 €.

VOCE PERSONALE NON ‘ Totale Amministrazione
DIRIGENTE :
Totale risorse tabella 15 21493 21493
Totale voci non rilevanti ai fini della verifica del limite 2016 (#) 1323 1323
Totale risorse soggette alla verifica del limite (a-b) - 20170 20170
Limite 2016 di cui all'articolo 23, comma 2 del DLgs 75/2017 (##) 22101 22101
Coerenza con tolleranza di 1000 € , OK

(#) Voce LEG398 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria

(##) Voce LEG428 della scheda SICI della corrispondente macro- ategoria
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Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/30 ..

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.Igs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICl).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del cbllegio dei revisori ﬂ&/ .........
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Informazioni Istituzione

ety

Partita IVA :

Codice Fiscale : 81002430411

Telefono : 0721/734325

Email : INFO@ASP-PERGOLA.IT

Via: VIA MAMELI

Numero Civico: 6

C.A.P.: 61045

Citta: PERGOLA

Provincia: PU

Codice Catastale: G453

Indirizzo pagina web dell’ente :

Cognome

Telefono

EMail

0721734325

MORASCHINI

Cognome

info@asp-pergola.it

Telefono
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I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIAS] TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGL! INCARICH! LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL. NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENT! NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENT| OBBLIGATORI PER LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZ{ONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO [N L. 133/2008.

16

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICH! O ALTRI TIPI Di LAV. FLESSIBILE) IL CUIl COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. O D] PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! PER LEGGE N. 104/92.

INDICARE L NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12™ CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA D! PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI] O CO.CO.CO ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGAN! DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALL'ISTITUZ.,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTUCONSULENTICO.CO.CO. ASSEGNATI AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GL1 ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

IMPORTO DEL LIMITE DI CUI ALL'ART .1, COMMA §57-QUATER O ART. 1, COMMA 562 DELLA LEGGE N. 296/2006 O DI ANALOGHE DISPOSIZIONI DELLE REGIONI E PROVINCE AUTONOME

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO A TEMPO DETERMINATO CON LE RISORSE DEL PNRR?

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO CON ALTRE FORME FLESSIBILI DI LAVORO (EX INTERINALL, LSU, FORMAZIONE LAVORO) CON LE RISORSE DEL PNRR?

CON QUANTE PERSONE SONO STATI SOTTOSCRITTI CONTRATTI DI CO.CO.CO E INCARICH! NELL'ANNO CON LE RISORSE DEL PNRR?
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o'Organo Equivalente) -

Cognome

Nome , EMail (sostituisce 'ENTE

RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

TOMASETTI

RAFFAELLO

raffaello.tomasetti@pec.giuffre.it

Note e chiarimenti alla

rilevazione:

-
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Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
u D u D u D
POSIZIONE ECONOMICA D5 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA C1 0 0 0 0 0 1
TOTALE : 0 0 0 0 1 1
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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